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CONCEVOIR UNE CHAÎNE 
DE VALEUR DURABLE
Formation animée par : 
Christelle BREMENT FIANT 
Consultante RSE et ingénieure d’affaires

RSE 02

PARTICIPANTS
Dirigeant, cadres et 
responsables supply chain 
ou approvisionnement ou 
gestion des stocks

PRÉREQUIS
Avoir une bonne connaissance 
de l’ensemble de l’organisation 
de son entreprise ; être déjà 
familiarisé avec le changement 
cliatique et la RSE

HORAIRES : 
9h00  - 12h30 /   
14h00  - 17h30

+ D’INFOS & INSCRIPTION+ D’INFOS & INSCRIPTION
CETTE FORMATION VOUS INTÉRESSE ? 
Contactez-nous par mail ou téléphone et nous 

fixerons une date en fonction de vos disponibilités. 
formation@competences-plus.pro - 02 40 12 79 46

INTRAINTER

PROGRAMME

1. « Supply chain » Quésaco ?
 • Composants d’une chaîne de valeurs et analyse multicritère
 • Passer du learn management des 70’s à la décarbonation industrielle
 • Exemple de supply chain « à l’ancienne » (et toujours d’actualité) 

2. Amélioration de la chaine de valeurs 
 • Formaliser les principaux process de son entreprise
 • Visualiser les flux d’impact environnementaux 
 • Construire un plan d’actions tangibles 
 • Déployer un système de management environnemental
 • Impliquer ses équipes et communiquer avec les parties prenantes 

3. Normes et labels environnementaux 
 • Normes de références : ISO 9001, ISO 26000  et ISO 14001
 • Etat des lieux des nouvelles réglementation, des différents labels et  
 référentiels du développement durable
 • Gestion du capital humain 
 • Pilotage RSE par la chaîne de valeur  

objectif

Formalisation et amélioration 
de sa Supply Chain

DURÉE ET TARIF 
∙ 2 jours
∙ Inter : 495 € HT / jour 
(repas inclus)
∙ Intra : nous consulter


